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JUVENTUDES VISIBLES
Términos de Referencia

Puesto: Consultoria para sistematizacion del programa “Juventudes Visibles”
Lugar: Villa de Zaachila, zona oriente y Oaxaca de Juarez

Fecha de inicio: 15 de junio

Fecha de conclusién: 31 de octubre

Tiempo dedicado: Cinco meses

1. Antecedentes

Solidaridad Internacional Kanda AC. (SiKanda) es una organizacion oaxaquefia que acompana
procesos participativos de desarrollo local sustentable, junto con personas que habitan en
comunidades en situacion de vulneracion de derechos, particularmente aquellas con un alto
grado de marginacién y/o estigmatizacion. SiKanda promueve vy facilita iniciativas en cinco
areas de trabajo: recicladores y derechos; juventudes visibles; comunidades en movimiento;
caminos de equidad y habitat sustentable; respetando los derechos de las personas a decidir el
tipo de desarrollo que desean y facilitando el aprendizaje mutuo entre aquellos que participan
directamente en un proyecto y las personas que subvencionan el mismo. SiKanda incorpora
como ejes transversales en su trabajo la perspectiva de género, interculturalidad,
intergeneracionalidad, sustentabilidad y el enfoque de derechos humanos, motivando en todo
momento la participacion de mujeres, nifios, nifias y personas adultas en todos los programas.

2. Justificacion

El programa “Juventudes Visibles” se implementa en el oriente del municipio de Villa de
Zaachila, Oaxaca desde hace 8 afos. Este proyecto ha ido creciendo en ejes de
implementaciéon de acuerdo con los hallazgos de las acciones implementadas, las
necesidades y los anhelos de las personas participantes. Actualmente, el programa tiene
como objetivo Promover la equidad de género, la cultura de paz entre adolescentes,
principalmente mujeres, que habitan alrededor del basurero mas grande de Oaxaca, mediante
acciones de prevencion de violencias, desarrollo de habilidades para la vida, a través del arte,
la bicicleta, la participacion juvenil y la vinculacién comunitaria.

3. Objetivos de la consultoria

La persona consultora sistematizara los procesos desarrollados, generados y cerrados que ha
tenido el programa de “Juventudes Visibles” durante 8 afios para dimensionar los aprendizajes,
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retos y experiencias mas significativas que el programa ha generado para las personas
participantes y para la organizacién SiKanda.

4. Principales actividades

Con el seguimiento de la Directora de programas y con el apoyo de las Coordinaciones de
Juventudes y Nineces, la persona al frente de la Consultoria tendra la responsabilidad de
revisar informacion contenida en informes cualitativos, cuantitativos, testimoniales, registros
fotograficos, documentos diagndsticos y otros, para realizar un esquema general del desarrollo
del programa “Juventudes Visibles”, es decir, contar con un panorama sobre los crecimientos
del programa, de las participantes y de la organizacion a partir de los siguientes ejes de
sistematizacion:

Participacién comunitaria y vinculacion con SiKanda.

Disefio de procesos, metodologias y temas.

Riesgos generados por el proyecto (no intencionados).

Cambios en la vida de las personas a partir del programa (coproduccion
con grabacion audiovisual).

hownh =

La consultoria requiere un constante y cercano trabajo con las coordinaciones y con quienes
han participado en los procesos del programa en la zona oriente del municipio de Villa de
Zaachila; lo que implica realizar un trabajo de lectura y revision documental, escritura y de
obtener informacion directamente en los territorios de implementacién. Considerando la
autonomia de la consultoria, significa presentar un plan de trabajo por su parte para acordar,
con las coordinaciones, los tiempos de visitas a campo, entrevistas, grupos focales o cualquier
otra técnica para obtener informacion en los territorios.

Las principales funciones de la persona consultora son:

- Disefar un plan de trabajo, con cronograma, para poder establecer visitas a personas
participantes -nifieces, juventudes, familias, comunidades escolares, autoridades y
liderazgos locales-, retroalimentacion de avances y entrega de resultados.

- Definir e implementar las técnicas para la sistematizacion y los instrumentos para la
obtencién de informacién en campo

- Revisar, analizar y sistematizar la documentacién proporcionada por el equipo SiKanda
con respecto a la implementacion del programa.

- Elaborar un documento en extenso y resumen ejecutivo que contenga la sistematizacion
de los 8 afios de implementacion del programa “Juventudes Visibles” de acuerdo con la
documentacion revisada y la informacion obtenida en campo. Estos documentos seran
para su publicacion y pasaran por un disefio editorial.
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- Colaborar con la persona disefiadora y de comunicacion en la definicion de contenidos y
productos pertinentes para la visibilizacion de los hallazgos mas representativos

identificados por la sistematizacion.

5. Perfil y habilidades

e

Formacién v experiencia:

e Formacion en las areas de Ciencias Sociales, Cooperacién Internacional, Comunicacion

Social o experiencia profesional equiparable.

Experiencia minima de 3 afos en el trabajo social. El area geografica de la region Valles

Centrales (Estado de Oaxaca, México) se considera como preferencial.

Excelente nivel de expresion oral y escrita en espafiol.

Conocimientos en temas como: Derechos Humanos, Derechos de las Juventudes,

participacién y liderazgo juvenil, equidad de género, intergeneracionalidad e

interculturalidad.

organizativos.

Manejo de metodologias participativas y sistematizaciones colaborativas de procesos

NOTA: Es sumamente importante que la persona se identifique con la organizacion,

promoviendo y respetando los valores de SiKanda.

6. Productos a entregar:

PRODUCTO

PERIODO DE ENTREGA

Plan de trabajo.

15 de junio de 2024

Documento que explique metodologias para sistematizar y
para la obtencién de informacién con instrumentos a aplicar.

20 de junio de 2024

Registro de informacién en campo.

Julio a septiembre de 2024 (en
acuerdo con las coordinaciones)

Presentacion de avances de sistematizacion desde la
revision documental.

30 de junio de 2024
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Retroalimentacién de los comentarios por parte de las | 15 de julio de 2024
coordinaciones.

Presentacion de avances de la sistematizacion desde la | 30 de julio de 2024
obtencion de informacién en campo.

Retroalimentacién de los comentarios por las coordinaciones. | 15 de agosto de 2024

Documento de sistematizacion que contenga los hallazgos | Formato extenso (primera revisién)
mas significativos, las buenas practicas y los retos del | 30 de agosto de 2024

programa “Juventudes Visibles” desde los sentipensares y
percepciones del equipo operativo y las personas
participantes y las directivas.

Documento de sistematizacion que contenga los hallazgos | Formato extenso (segunda
mas significativos, las buenas practicas y los retos del | revision)

programa “Juventudes Visibles” desde los sentipensares y | 20 de septiembre de 2024
percepciones del equipo operativo y las personas
participantes y las directivas.

Definicion de contenidos con la consultoria de disefio. 30 de septiembre de 2024

Entrega de documentos finales de sistematizacion. Formato extenso y resumen
10 de octubre de 2024

Diseno editorial y ajustes de contenidos. 20 de octubre de 2024

Entrega final. 30 de octubre de 2024

Todos los productos deberan ser entregados tanto en version fisica como electrénica en
alta resoluciéon y en version editable. Las figuras, tablas, imagenes, fotos y graficas
incluidas en el documento también serdn entregadas en una carpeta.

7. Politica de Proteccion para Ninas, Nifios y Adolescentes (NNA):

Como parte del compromiso de la organizacion para el trabajo con NNA, particularmente
aquellos en situacion de vulneracion de derechos, SiKanda cuenta con una amplia Politica para
el Trabajo con NNA, asi como su Cddigo de Conducta, el cual es aplicable a cualquier persona,
parte del personal, tallerista o voluntariado, donante, socio o proveedor, que colabore con
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SiKanda y entre en contacto con NNA. La vacante de “Consultoria para la Sistematizacion del
programa Juventudes Visibles” esta dirigida a personas que tendran contacto continuo con
NNA participantes en los proyectos de SiKanda, por lo que ademas del proceso ordinario de
contratacion deberan:

Acompaniar la candidatura con CV completo.
Se realizara una comprobacion de identidad con documentos originales.
Se requieren tres referencias con trabajos anteriores y/o acciones de voluntariado,
particularmente aquellos donde hayan tenido contacto con NNA

e Si el o la candidata son seleccionados para el proceso de entrevista, ésta incorporara
preguntas especificas sobre proteccién infantil y se le requerird a la persona revisar de
forma previa la Politica de Proteccion Infantil de SiKanda

e EIl candidato/a debera expresar su intencion de firmar y cumplir cabalmente con la
Politica de Proteccion para NNA de SiKanda en caso de ser seleccionado/a.

8. Condiciones de trabajo

La persona o consultoria sera contratada bajo la figura de Servicios Profesionales, por lo que
es fundamental que pueda expedir el recibo correspondiente. SiKanda brindara todas las
facilidades logisticas necesarias para la realizacién de la sistematizacion, donde proveera de
documentos y espacios para obtener informacién en campo con las personas participantes. La
persona/consultoria seleccionada sera contratada por honorarios durante 5 meses Se
realizaran 3 pagos para cubrir los costos de las actividades, primero del 20% en la contratacion
inicial, 30% en la mitad del proceso y 50% al finalizar las actividades y los entregables. Todos
los viaticos y costos de transporte corren por cuenta de la consultoria seleccionada.

9. Postulacion:

Las personas/consultorias interesadas, deberan enviar un correo electronico con el titulo
“Consultoria Sistematizaciéon Juventudes Visibles” en el asunto, a: aurea@sikanda.org y
pera@sikanda.org, e incluir la siguiente documentacion, antes de la fecha 7 de junio de 2024

- CV actualizado con contacto de 3 referencias.

- Carta de motivos explicitando las razones de interés para colaborar con SiKanda, asi
como detallando cualquier experiencia que le parezca relevante para la vacante.

- Constancia de situacion fiscal actualizada a la postulacion.
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- Documento de propuesta detallando el enfoque tedrico y la propuesta metodoldgica
sugerida para la consultoria, incluyendo cronograma inicial.

- Propuesta econdmica detallada, que contemple los costos de la traduccion del resumen
ejecutivo final, al inglés.

- Ejemplos de su experiencia en la escritura de investigaciones, sistematizaciones y otros.

Sélo las personas seleccionadas para la fase de entrevista seran contactadas via e-mail. No
nos es posible proporcionar informacion o retroalimentacion a candidatas/os no seleccionados
via telefénica o e-mail.

La informacion proporcionada por la persona postulante sera tratada con apego a las normas
de proteccion de datos personales. Puede consultar nuestro aviso de privacidad en:
https://www.sikanda.org/es/aviso-de-privacidad/
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