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Querid@s amig@s, 

Muchas gracias por estar aquí; por acompañarnos en esta fecha tan especial. Hace un par 
de años, cuando parecía que la pandemia quedaba atrás, pensábamos en lo que vendría 
para SiKanda. Algo que no esperábamos era establecer una alianza tan natural como 
estratégica con Puente a la Salud Comunitaria, con quienes hemos implementado dos 
proyectos conjuntos y estamos diseñando nuevas iniciativas en Oaxaca.

Puente y SiKanda nos hemos fortalecido institucionalmente, llegamos a más comunida-
des, colaboramos con más personas, creció nuestro alcance en Oaxaca y más allá. Juntas 
en 2024 cumplimos 15 y 20 años respectivamente.

Hace 15 años las familias recicladoras del tiradero municipal ubicado en Zaachila Oriente, 
Oaxaca, nos abrieron las puertas para iniciar la colaboración que hasta hoy es nuestra 
razón de ser:  contribuir al fortalecimiento de las condiciones de vida, salud e ingresos de 
quienes tenían como medio de vida el reciclaje. A lo largo de los siguientes años, SiKanda 
empezó a trabajar con las niñeces y juventudes, después con mujeres y, eventualmente, 
los proyectos llegaron a otras zonas como las comunidades indígenas y agrícolas migran-
tes de Oaxaca.
Cada actividad o proyecto sigue siendo fuente de aprendizaje, reflexiones, nuevas colabo-
raciones, satisfacciones y un cierto grado de incertidumbre indispensable para asegurar-
nos de que nuestro trabajo evoluciona a la par de las necesidades de las personas para 
quienes trabajamos. 

Escribo este mensaje en los primeros días de 2025, en un momento de cambio crucial 
para el mundo y para las asociaciones civiles como SiKanda y Puente. Frente a las amenazas 
a los derechos humanos, el recorte de fondos de la cooperación internacional, las proble-
máticas que vivimos en México, estamos tanto o más comprometidas como el primer día. 

SiKanda nació en la cabeza de dos personas que se encontraron con una comunidad 
dispuesta a cambiar algunas de las situaciones de su entorno. Y lo mismo aprendió a 
hacer SiKanda frente a los retos globales de 2024 y 2025.   

Después de 15 años, más de 70 mil personas han participado en nuestros proyectos gra-
cias al apoyo que ustedes nos brindan.  No podríamos estar aquí sin las personas que 
creen en nosotras; que hablan de nuestro trabajo o aportan un donativo personal; sin la 
contribución de las personas voluntarias, donantes institucionales, y muchas otras formas 
de apoyo a nuestra organización.

Gracias por acompañarnos en estos primeros 15 años. 
José Carlos León Vargas

Director de la Alianza SiKanda-Puente
Enero 2025

En el contexto actual, con incertidumbre económica y retos sociales, el poder de una per-
sona es el poder de muchos.  Los tiempos difíciles se afrontan con solidaridad que nos 
permite nutrir y hacer crecer la cooperación entre todas y todos.  Como mencionaba “Mafalda”, 
protagonista de la famosa historieta argentina de los años 60:  “si no cambiamos al 
mundo, es el mundo el que nos cambia”.  En SiKanda, gracias al apoyo de cada una/o de 
ustedes, estamos cambiando comunidades para movernos, poco a poco, hacia un mundo 
más justo.

años



70mil GRACIAS
una por cada persona participante en los proyectos de SiKanda durante estos

150 PERSONAS
en las actividades relacionadas con inclusión, 
derechos y bienestar de las personas recicladoras.

hoy suma

de

SiKanda arrancó con 

A la fecha, continuamos siendo la 
única OSC del suroeste mexicano 
que trabaja con: 

35 fundaciones,
donantes nacionales e internacionales

de

confian 
en SiKanda.

200 Vinculaciones
y alianzas 

con comunidades, municipios, OSC, 
Colectivas, instancias de defensa de 
derechos, gobierno, universidades, 
agencias y empresas.

Alrededor de

recicladores
y en las zonas alrededor de los 
tiraderos de basura.  

informales años



EMPODERANDO LAalimentación

Durante los primeros tres 
años de operación, SiKanda 
se concentró en proyectos 
de tipo socioambiental, 
atendiendo las necesidades 
de las familias que tenían 
como medio de vida el 
reciclaje, para contribuir a su 
salud, a encontrar alternati-
vas de aprovechamiento de 
los residuos, y la acción 
comunitaria.

2012
2013 2015

2016
2017

2018 2020 2022
20232021

SiKanda inició su trabajo con:

y

ubicadas en la zona circun-
dante al relleno sanitario, 
en Zaachila Oriente. 

2010
2011

Hacia el quinto año se 
consolidó la colaboración 
con la comunidad, dando el 
paso a desarrollar proyectos 
que incluyeran a las familias 
a través de los espacios esco-
lares. A partir del empleo, la 
lombricomposta para la 
creación de hortalizas y el 
cuidado de la salud alimenta-
ria con niñeces y cabezas de 
familia.

Se integraron más áreas 
programáticas, sumando el 
trabajo dedicado a las niñeces.

4 8 a
El número de 
proyectos 
pasa de:   

Inicia el trabajo con Recicladores 
en Huajuapan de León, Oaxaca.

2014
20192009

Inician proyectos sobre 
gobernanza comunitaria 

en la Región Mixteca

Con el avance de edad de 
las niñeces de los primeros 
grupos, se modificaron e 
incrementaron los objetivos 
de los proyectos, para 
fortalecer el involucramiento 
y liderazgo comunitario de 
las adolescencias.

Mujeres A.V.E. estableció 
un proyecto especializado 
en género, equidad, forta-
lecimiento de la autono-
mía financiera y tejido de 
redes de apoyo solidario 
que difícilmente se esta-
blecían sin espacios de 
este tipo.

La primer década coincide 
con la formalización de las:

áreasprogramáticas actuales5
municipios
de 3 regiones  8

Presencia en:

Reciclaje Inclusivo, Hábitat 
Sustentable, Comunidades 
en Movimiento, Juventudes 
Visibles y Caminos de Equidad.

Inicia el primer proyecto de 
SiKanda fuera de Oaxaca 
(implementado 100% por la 
asociación): Reciclaje Inclusivo 
en Coyuca, Guerrero.  

Se consolida 
Alianza Estratégica 
SiKanda - Puente 

ANIVERSARIO 

2024

LIDERAZGO ECOLÓGICOy justicia social

ECO CASAS

TRANSFORMANDOmi basura

LOMBRIACCIÓNCentro

REGENERAR NUESTRAScomunidades

VERDES
Escuelas

BICIBLES
Chicas

CAMPOS DEesperanza

A.V.E.Mujeres

COMPÁSJoven

JUVENTUDESVisibles

PREVALESER

EQUAL

LIBRES DEviolencia

Primer proyecto dirigido a 
incidir en las políticas públicas 
y coordinación por los derechos 
laborales de los población 
agrícola y la reducción del trabajo 
infantil (incluídos migrantes internos).

MARES
Co-implementamos

personas 
recicladoras 
y sus familias150 

escuelas2
70MIL 
PERSONAS PARTICIPANTES DURANTE 

15 AÑOS DE TRABAJO

INICIAMOS CON 150 PERSONAS

hoy sumámos   de

15 



Desde 2009, Solidaridad Internacio-
nal Kanda A.C. - SiKanda, organi-
zación oaxaqueña sin fines de 
lucro y apartidista, promueve el de-
sarrollo sustentable en comunidades 
en situación de vulnerabilidad. El 
nombre se inspira en la palabra 
"kanda" que en mixteco quiere 
decir "movimiento".  

Facilitar y acompañar procesos 
participativos de desarrollo armó-
nico y sustentable, para mejorar la 
calidad de vida de las personas en 
México y otros países, con la convic-
ción de que, a través de la sensibili-
zación y colaboración de distintos 
sectores de la sociedad, nacional e 
internacional, se puede alcanzar un 
mundo justo y equitativo. 

Aspiramos a un mundo en donde 
los diferentes sectores de la socie-
dad nacional e internacional coo-
peren para mejorar la calidad de 
vida de la población con menos 
oportunidades, a través de un pro-
ceso de aprendizaje mutuo, corres-
ponsabilidad y justicia; respetando 
el derecho de las personas a esco-
ger opciones y modos de vida.

Cada uno de nuestros proyectos se 
diseña e implementa para incluir 
los enfoques transversales:

Lo que permite abordar diferentes 
miradas explorando las caracterís-
ticas y condiciones para que las 
personas participantes sean reco-
nocidas como actores y actoras 
principales de su propio desarrollo, 
específicamente en la toma de de-
cisiones y, la implementación de 
nuestras acciones. .

Género

Derechos Humanos

Intergeneracionalidad

Sustentabilidad

Interculturalidad

personas 
participantes 
directas 

de

4,559 

18,236 personas 
beneficiarias 
indirectas

municipios27Implementados en: 

de 3 regiones y 
estados 2

PROYECTOS
IMPLEMENTADOS 10 

 Alianzas y
vinculaciones67DInstitutionales

en 2024  
30 onantes



Desde 2022 SiKanda mantiene una alianza estratégica con 
Puente a la Salud Comunitaria, para compartir recursos, 
espacios de trabajo, experiencias y metodologías con el objetivo 
de promover derechos humanos y reducir las desigualdades.

A partir de la alianza con SiKanda se han integrado en las acti-
vidades de Puente la colaboración con comunidades agrícolas 
como las migrantes procedentes de la región Mixteca viviendo 
en Estados Unidos, así como el fortalecimiento económico de 
las mujeres con la promoción de la equidad de género y el 
bienestar de las familias. 

 JUVENTUDES VISIBLES   

RECICLAJE INCLUSIVO 

HÁBITAT SUSTENTABLE

CAMINOS DE EQUIDAD

COMUNIDADES EN MOVIMIENTO

ESTRATÉGICA Villa de Zaachila

Tlaxiaco

Huajuapan 
de León

San Lorenzo 
Cacaotepec

Villa de 
Tututepec 

Pluma 
Hidalgo 

Oaxaca 
de Juárez

Coyuca 
de Benítez 

Alianza 

Juntas implementamos los proyectos:

 - MARES (Mujeres Ahorrando en Redes Solidarias)
 - Unidad Ñuu Savi: Solidaridad más allá de las Fronteras

Esta alianza ha contribuido a nuestra resiliencia, indispensable 
para seguir adelante con el trabajo por las comunidades de 
Oaxaca.



EQUIDAD
INCLUSIVOReciclaje

Promueve el ejercicio pleno 
de los derechos humanos 

y laborales de personas 
recicladoras, mediante un 

enfoque de reciclaje inclusivo, 
permitiendo su inclusión formal 

en los sistemas de gestión de 
residuos municipales de 

Oaxaca, para mejorar su calidad 
de vida, condiciones de seguri-
dad, equipamiento y reconoci-
miento de su aportación, indis-
pensable para las ciudades de 

todos los tamaños.

participantes 
directos   

de

191
95 mujeres, 94 hombres    

regiones2 de Oaxaca y  

Implementados en: 

de Guerrero1municipio

8 alianzas y 
vinculaciones  

con instituciones y OSC  

Reciclaje Inclusivo Digno 
y Productivo apoya a:

GRUPOS DE
RECICLADORES4

Incluyendo a personas de la 3ra edad. 
En la región de Valles Centrales, Río Grande 
Tututepec en la Costa de Oaxaca y Coyuca 
de Benítez en el estado de Guerrero.  

San Lorenzo Cacaotepec, único 
municipio en la región reconocido 
con el Premio Nacional a Proyectos 
Exitosos de Prevención y Gestión 
Integral de Residuos donde se 
implementa la economía circular.

habitantes 80,000 
Beneficio indirecto a 

de los municipios, que se materializa 
en reducción de residuos y ahorros 
en efectos ambientales presentes 
y futuros.



EQUIDAD
Esta área programática integra los proyectos enfocados en temas 
de género, la equidad, el fortalecimiento  económico y autonomía 
financiera de la mujer, para superar las situaciones que limitan su 
capacidad de agencia.

MUJERES AVE:  
para fortalecer los microemprendimien-
tos y las redes de apoyo de mujeres que 
habitan en la zona de Zaachila Oriente, 
mediante la economía social inclusiva y 
la creación de redes solidarias que impul-
sen su participación. 

MARES:  
Consiste en encuentros con sesiones de 
ahorro quincenales donde las mujeres, 
principalmente madres de familia, 
encuentran un impulso común para me-
jorar su calidad de vida a través del 
ahorro, adquirir herramientas financieras 
y aprender juntas técnicas para mejorar 
la alimentación de sus familias. 

UNIDAD ÑU SAAVI:  
Busca reducir las desigualdades, mejorar 
la salud y la resiliencia de los trabajadores 
agrícolas indígenas mixteca y zapoteca 
viven en California y Oaxaca. En vincula-
ción con las mismas poblaciones agríco-
las y organizaciones comunitarias que les 
atienden en Estados Unidos y México, 
fomenta el compromiso y el aprendizaje 
cruzado para generar soluciones locales 
a retos de largo plazo.

participantes 
directas   

de

500
157 de MARES, 352 de MAVE, 
90 de Unidad Ñu Saavi   
557 mujeres, 2 hombres, 
22 niñas, 19 niños  

regiones2 Mixteca y Valles Centrales  

Implementados en: 

6 alianzas y 
vinculaciones  

con instituciones y OSC  

Caminos de



VISIBLES
Juventudes

participantes 
directos   

de

578
172 mujeres, 35 hombres,  
(principalmente, madres, padres,
 tutores y profesorado), 
164 niñas, 144 niños.     

regiones2 Valles Centrales e Istmo 
(En colaboración con otras OSC)  

Implementados en: 

13
alianzas y 

vinculaciones  
con instituciones, 

OSC, autoridades e 
instancias de defensa 

de los derechos de 
niñeces y juventudes.  

Dirigido a fortalecer a personas 
jóvenes en edades de 13 a 19 
años, con los componentes 

Promoción Juvenil Comunitaria y 
Chicas Bici-BLES, implementados 

en espacios educativos de nivel 
Secundaria. También se realizan a 

actividades intergeneracionales 
que involucran a juventudes de 

educación media superior, 
juventudes de la comunidad y 

egresadas  de los otros componentes, 
que puedan asumir un papel de 

liderazgo con personas jóvenes de la 
comunidad.

El trabajo dirigido a niñeces y 
juventudes involucra trabajar con 

familias, profesorado, autoridades y 
otras asociaciones o miembros de 

la sociedad civil organizadas. 

Para abordar problemáticas desde una 
perspectiva de juventudes, los componentes 
de los proyectos se enfocan en la promoción 
de sus derechos, su participación, la equidad 
de género  y una cultura de paz con la pre-
vención de violencias.  



COMUNIDADES
Proyectos enfocados en promover la cohesión y el tejido social, la 
gobernanza, la participación, el fortalecimiento de Organizaciones 
de la Sociedad Civil y la incidencia en política pública.     

Aumentar el uso de mecanismos 
de protección y capacidades para 
hacer frente a las violaciones labo-
rales que viven personas trabaja-
doras en los sectores del chile y el 
tomate, principalmente migrantes 
de la mixteca oaxaqueña hacia el 
norte del país (como Baja Califor-
nia, Sonora y Chihuahua). No para 
incentivar la migración, sino para 
proteger a quienes se encuentren 
en esa situación.   

EQUAL:  
Implementado con el objetivo de 
mejorar las prácticas de los agen-
tes gubernamentales y el sector 
privado respecto al trabajo infantil, 
trabajo forzoso y otras violaciones 
de los derechos laborales de las 
mujeres y las adolescentes que 
trabajan en el sector agrícola cafe-
talero.    

participantes 
directos   

de

2,662
827 Compás Joven, 1753 Equal, 72 UCJ / 1061 
mujeres, 761 hombres, 85 niñas, 77 niños, 381 
mujeres jóvenes, 297 hombres jóvenes.    

regiones4 de Oaxaca y  

Implementados en: 

de San Luis Potosí.  1municipio35alianzas y 
vinculaciones  

con instituciones y OSC  

UNA COSECHA JUSTA:  

en movimiento

Mis derechos viajan conmigo



Enfocado en el fortalecimiento de organizaciones de la socie-
dad civil para generar condiciones de inclusión sociolaboral 
para las personas jóvenes y su reconocimiento como sujetas 
de derechos. 

Como resultados del proyecto se diseñaron y produjeron una 
serie de herramientas y materiales de acceso gratuito, reali-
zados a lo largo de  4 años de trabajo junto a Educiac A.C. con 
el financiamiento de la Unión Europea, para visibilizar las 
condiciones de acceso al trabajo digno de las juventudes.

COMPÁS JOVENConcluyó

5 materiales que recuperan la 
mirada  de las juventudes frente al 
trabajo  digno en San Luis 
Potosí y Oaxaca. 

Compás JovenDiagnosticos 

ejemplares
1154
Distribuidos 

del diagnóstico «Compás Joven»  en 
formato impreso y digital a OSC, 
sector público, privado y educativo. 
Disponibles para descarga desde la 
página web del repositorio.

proyectos6
Impulsados: 

de OSC´s 
localespiloto

con fondos cascada para fortalecer habilidades y 
conocimientos necesarios para iniciar la vida 
laboral, educación financiera, autocuidado y 
prevención de violencias, derechos laborales, 
fortalecimiento para influir en el cambio social y 
desarrollo sostenible de sus regiones, entre otras.

8,763
personas jóvenes sensibilizadas  
en talleres, charlas y capacitaciones 
sobre trabajo digno e inserción laboral 
en Oaxaca y SLP.

926Jóvenes
recibieron
acompañamiento 
intensivo en temas

referentes a: transición escuela-trabajo, 
emprendimientos, empleabilidad, etc.

2020-2024

5 

´

PRINCIPALES HITOS 

de los cuales...



Este año 2024 concluyó el proyec-
to COMPÁS JOVEN, enfocado en el 
fortalecimiento de organizaciones 
de la sociedad civil para generar 
condiciones de inclusión sociola-
boral para las personas jóvenes y 
su reconocimiento como sujetas 
de derechos. 

Como resultados del proyecto 
quedaron una serie de herramien-
tas y materiales, producto de tres 
años de trabajo junto a Educiac 
A.C. con el financiamiento de la 
Unión Europea, para visibilizar las 
condiciones de acceso al trabajo 
digno de las juventudes.
  

Plataforma virtual donde las 
juventudes, academia y organis-
mos estatales autónomos se dedi-
can a analizar y visibilizar las con-
diciones de acceso a trabajo digno 
por parte de las juventudes, así 
como evaluar políticas públicas, 
programas y prácticas relacionadas. 

Certificación 
dirigida al sector 
privado interesado 
en incluir prácticas que fortalez-
can espacios de trabajo libres de 
violencia y adultocentrismo para 
juventudes.

DISTINTIVO

30 sesiones y actividades con 
temáticas de inclusión sociolaboral 
desde el enfoque de juventudes.

Compás Joven: por trabajos 
dignos que sostengan la vida

Diplomado

Interestatal de Derechos 
Humanos de las Juventudes

Observatorio268 personas inscritas 
al Diplomado 
Compás 
Jóven:  

Por trabajos dignos que sostengan la vida”, 

132 recibieron un 
Diploma con 
valídez curricular

De las 
cuáles:

por la Universidad Autónoma de San 
Luis Potosí.

Centros de 
Trabajo16

obtuvieron el Distintivo ELVA (Espacios Libres de 
Violencia y Adultocentrismo) en ambos estados.

5 Propuesas finales
para programas y políticas 
públicas en materia de inserción 
laboral en Oaxaca y San Luis Potosí.

21
conforman el Observatorio Interestatal de 
Derechos Laborales Juveniles (OSC, sector 
público y académico).

Actores

Accede a toda la 
información sobre el 
Diagnóstico, Diploma-
do, Observatorio, 
Distintivo ELVA y más 
sobre Compás Joven 
2020-2024 en:

REPOSITORIO

www.sikanda.org/memoriacompasjoven/

Disponible en:

Podcast



SUSTENTABILIDAD

Para visibilizar el trabajo de 
las personas Recicladoras

 y para difundir la 
responsabilidad ambiental 

de la población, llevamos a cabo 
la campaña educativa digital 

“ReciClán”, en alianza con la 
creadora de contenido Jossy Zamora 

con el financiamiento de Make Sense 
Américas y TikTok. A través de una serie 
de 60 videos difundimos la experiencia 

de SiKanda en temas como Reciclaje 
Inclusivo, Derechos Humanos y Labora-
les de las personas Recicladoras, Impac-
to de los residuos en la salud de las per-

sonas, Importancia de la separación y 
compostaje en el ambiente y el agua, 
diversidad de los actores del reciclaje, 
aplicaciones del reciclaje, entre otros.

participantes 
directos   

de

529
175 mujeres, 106 hombres, 98 niñas, 
90 niños, 35 mujeres jóvenes y 
25 hombres jóvenes.     

regiones3 de Oaxaca y  

Implementados en: 

de Quintana Roo2municipios

11alianzas y 
vinculaciones  

con instituciones y OSC  

Para fomentar el comportamiento responsable con el medio 
ambiente, la educación ambiental con niños y niñas, la gestión 
comunitaria de residuos a través de herramientas que disminuir 
y reintegrar al ecosistema los residuos orgánicos y la promoción del 
uso de ecotecnias  el aprovechamiento del agua, compostaje, entre
otras actividades.

disponibles en la cuenta de 
TikTok @sikandaoax



Nuestras FINANZAS 

36%
63%

1%

Fondos de 
Cooperación
Internacional

Donantes 
individuales

Fundaciones 
nacionales

Santillán Jiménez y Compañía S.C. realizó la autoría independiente de los 
estados financieros.

Como donataria autorizada por el SAT cumplimos en tiempo y forma con 
cada requerimiento de la autoridad fiscal mexicana. 

SiKanda es responsable en el ejercicio de los fondos y donativos recibidos, 
buscando la eficiencia en la implementación del presupuesto en los proyectos, 
en el uso responsable de los activos de la organización y en la compensación 
adecuada del equipo.

Las asociaciones civiles o AC como SiKanda estamos autorizadas por la autoridad 
fiscal mexicana para realizar actividades sin fines de lucro en favor personas, 
sectores, comunidades y grupos vulnebles por distintas causas. Como dona-
tarias autorizadas podemos recibir donativos y emitir recibos que personas 
morales y físicas pueden sumar a las deducciones autorizadas para deducir 
impuestos en la declaración anual del ISR (Impuesto Sobre la Renta).

Para más información
visita https://sikanda.org/donarisr/

o escríbenos a donaciones@sikanda.org



¿Por qué es importante tu 
donativo?

90% de las personas 
que participan en los proyectos de SiKanda 

no tienen acceso a otro tipo de 
apoyo o de condiciones que garanticen el 

goce a derechos de tipo laboral, salud 
sexual y reproductiva, derechos de la niñez, 

espacios de estudio dignos, etc.

Haz un donativo único o conviértete 
en donante mensual en: 

www.sikanda.org/donar

PayPal
A través de 

Estados Unidos
Dona en

Deducible de impuestos a través de 
Puente a la Salud Comunitaria A.C. 
Puente es una organización aliada 
de SiKanda y operamos proyectos 
en conjunto.
www.puentemexico.org/dona/
 
Dona vía cheque:
Puente a la Salud Comunitaria
c/o Cynthia Cedeño
10330 Lake Road, Suite F, Houston, 
TX  77070

¡Dona desde cualquier 
lugar en el mundo!  

Dona en México

Solidaridad Internacional Kanda A.C.
Cuenta: 0629051135

Banco Mercantil del Norte, S.A. 
“BANORTE”. No. Sucursal: 3503

CLABE: 072-610-00629051135-2
SWIFT: MENOMXMTXXX

Estados Unidados y Sudamérica

SiKanda es una organización donataria autoriza-
da por el SAT para emitir recibos deducibles de 
impuestos en México y auditada anualmente por 
Santillán Jiménez & Compañía S.C. Para detalles 
sobre balances y estados financieros escribe a: 
info@sikanda.org

Italia y Europa

Con posibilidad de detracción / 
deducción del importe donado 
con bonifico.

Sikanda Italia APS: Intesa San 
Paolo SPA Perugia (ex Banca Prossima)

IBAN: 
IT34 J033590 16001 00000133868

Dona en

A través de Terra Tech Förder-
projekte e.V.

Más informes al WhatsApp: 
+52 951 650 3379

Dona en
Alemania

MUNDO MÁS JUSTOConstruye con nosotros un



CONSEJO Nuestro 
Aurelia Annino
Presidenta

Pedro Rafael Constantino
Tesorero

Ivania de la Cruz Orozco
Secretaria

Sofía Tenorio Fenton
Vocal

Defensoría de los Derechos Humanos del pueblo de Oaxaca DDHPO, Nduva Ndandi, GES Mujer, Eka Jiva A.C., Observatorio Interes-
tatal por Trabajos Dignos para las Juventudes (Oaxaca), The Hunger Project México, Red Oaxaqueña por el VIH (ROVIH), Colectiva 
de la costa de Oaxaca Ña'a Tunda A.C., Canica de Oaxaca A.C., Consejo de lectoescritura y artes creativas (CLEAC), Espiral Por la Vida 
A.C., Infancia Común A.C., Marea Verde Mixteca, Mexfam Oaxaca, Alianza Cívica Pinotepa Nacional, Organización de Apoyo y Bene-
ficios Saucitlán A.C., Red de Mujeres de la Costa Chica A.C., Voces Afromexicanas, DIF Municipal Huajuapan de León, Mexfam 
Oaxaca, Las Consejeras, Siempreviva Oaxaca, Marie Stopes México, Ecolana, Clínica del Pueblo Anna Seethaler, Secretaría de Bien-
estar Municipal y Gobierno Municipal de Oaxaca de Juárez, Grupo Estatal para la Prevención del Embarazo en Adolescentes 
(GEPEA), Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca (INJEO), Instituto Estatal de Educación Pública de Oaxaca IEEPO y Direc-
ción para la Atención de los Derechos Humanos DH-IEEPO, Instituto Nacional de Pueblos Indígenas (INPI), Dirección General De 
Población De Oaxaca (DIGEPO), H. Ayuntamiento de Pluma Hidalgo y Regiduría de Educación, Cultura y Deporte, SESIPINNA 
OAXACA, SIMUPINNA Pluma Hidalgo, IEBO 161 Pluma Hidalgo, Procuraduría de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes (PRO-
DENNAO), SEBIENTI, Secretaría del Trabajo, ICAPET Pochutla, Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), Programas 
Sembrando Vida y Producción para el Bienestar, Sistema Nacional de Empleo, Centro de Conciliación Laboral del Estado de 
Oaxaca (CECOL), Municipio de San Lorenzo Cacaotepec, Municipio de Tututepec y agencias de Río Grande y Cerro Hermoso, H. 
Ayuntamiento de Santa María Yucuhiti, Municipio de Coyuca en el estado de Guerrero, Secretaría de Desarrollo Económico, H. 
ayuntamiento de Candelaria Loxicha, Escudo Mixteco, Piña Palmera, Universidad del Mar, Escuela Secundaria Técnica No. 6, 
Tikkun México, Universidad de la Sierra Sur Campus Miahuatlán, UNIVAS, IAGO, Biblioteca Henestrosa, al equipo de reciclaje de 
San Lorenzo Cacaotepec, Josseline Zamora - Eco Caribe y Oaxaca Youth Empowerment.  

SiKanda y Puente a la Salud Comunitaria agradecen el generoso apoyo de sus donantes individuales.

Donantes SiKanda: Sikanda APS Italia, donantes individuales a través del programa 5x1000en Italia, donantes recurrentes y 
donantes de la campaña #1520Aniversario: Chris Breitenberg, Saskia Fiselier, Giovanna Montagner, Ronja Bechauf, Caitlin Aleman, 
Peter Heyes, Marco Bobbio, Jack Lozyniak (Gaido App), Pablo Prudencio, Juan Martin Vidrio Rodríguez, Adelina Carrasco Vargas, 
Susannah Rigg, Adriano Annino, donantes anónimos. También agradecemos la donación en especie por parte de la comunidad 
escolar del Liceo Federico Froebel. 

Donantes Puente: Katherine and Peter Lorenz, Perry Lorenz, Kate Seely, Peter Noll, Cassie Chandler, Becca Pryor, Lisette Schuite-
maker, Mary Stelletello, Mr. Audie McRae, Matthew Butkus, Eric M. Seubert, Leslie Seely, Amy Margolies, Cynthia Margolies, Jim & 
Kelley Smith, John C. Leonard, John Corbett, Jeremy Strauser, Katerine & Jim Bach, Eric & Lauren Miller, James Chandler, Jenna 
Cushner, Ms. Jamie Baldwin, Martha and Donald Dolben, Lucille Pulitzer, Jamie Nicole Dean, Patric Spann, Charlotte Herzele, 
Marty Krasney, Michael Watson, Bradley Tirpak, Mindy Kuth, MaryEllen Sanger, John Dauer, Ela Dadal, Andrew Springer, Jeya 
Aerenson, Lynn Evers, Grant Mitchell, Thomas Brisebras, Larry Warshaw, Allison Squires, Jack Corbett, Jennifer Brown, Sheridan 
 Lorenz, Melanie Torres, Megan Glore, Alan Fenton, Barbara Bash, Martin Krasney, Scott Ross, Jamie Dean, Marin Community 
Foundation, The JFMadox Foundation, The Denver Foundation, William H. Donner Foundation, Inc., KHR Family Fund.

Voluntariado y Servicio Social: Kaushal Raghu.
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